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Warszawa, dnia 22 grudnia 2021 r.

Pan Zbigniew Ziobro
Minister Sprawiedliwosci

Stowarzyszenie Absolwentéw iAplikantéw KSSiP ,Votum” zwraca sie
o rozwazenie podjgcia dziatar zmierzajacych do zmiany art. 15 ust. 11 ustawy z dnia
11 maja 2017 r. o zmianie ustawy o Krajowe] Szkole Sadownictwa i Prokuratury,
ustawy - Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
22017 r. poz. 1139, z pézn. Zm., dalej ,ustawa nowelizujgca”) w zakresie w jakim
pozbawia on prawa ubiegania si¢ o stanowisko sedziego sadu rejonowego na
zasadach sprzed wejscia w zycie ustawy nowelizujgcej aplikantéw Krajowe| Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, ktérzy zdali egzamin sedziowski oraz nie zostali skreéleni
z listy aplikantow aplikacji sedziowskiej, a takze referendarzy sadowych i asystentéw
sedziego, ktérzy zdali egzamin sedziowski w latach 2011-2016, po uptywie pieciu lat
od dnia wejscia w zycie ustawy.

Bioragc pod uwage, ze termin ten uptywa z dniem 28 czerwca 2022 roku
zwracamy sie z prosba o zmiane tresci przepisu poprzez przyznanie absolwentom
Krajowej Szkoly Sadownictwa iProkuratury oraz referendarzom sadowym
| asystentom sedziego uprawnienia do ubiegania sie o stanowisko sedziego

bezterminowo, ewentualnie o wydtuzenie dotychczasowego terminu.



Zgodnie zprzywotanym art. 15 ust. 11 ustawy nowelizujacej kandydaci
umieszczeni na liscie klasyfikacyjnej na stanowisko asesora sadowego, ktérzy nie
dokonali wyboru stanowiska asesora sadowego, moga ubiegaé sie o wolne
stanowiska sedziowskie na zasadach obowigzujacych przed dniem wejscia w zycie
ustawy nowelizujacej, tj. w trybie konkursowym, w okresie 5 lat od dnia jej wejscia
w zycie, a zatem do dnia 28 czerwca 2022 r. Przepis dotyczy dwéch grup oséb, ktére
nie dokonaty wyboru wolnego stanowiska asesorskiego w trybie przewidzianym
w art. 15 ustawy nowelizujacej: absolwentéw aplikacji sedziowskiej Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, ktérzy zdali egzamin sedziowski w latach 2013-2016 oraz
referendarzy sadowych iasystentéw sedziego, ktérzy zdali egzamin sedziowski
w latach 2011-2016.

W pierwszej kolejnodci wskaza¢ nalezy, iz przyjety przez ustawodawce
pigcioletni okres, w ktérym mozliwy jest udzial wyzej wymienionych oséb
w konkursach na stanowisko sedziego, nie jest w ocenie Stowarzyszenia ,Votum”
okresem wystarczajagcym do objecia stanowiska sedziego. Kandydaci zainteresowani
powotfaniem na urzad sedziego napotykali w okresie wyznaczonym przez
ustawodawce na szereg trudnosci ograniczajgcych mozliwosé ubiegania sie
o stanowisko sedziego. Stowarzyszenie pragnie wskazaé, iz liczba obwieszczen
o wolnych stanowiskach sedziego sadu rejonowego jest niewielka, azgodnie
z aktualnie prowadzong politykg kadrowa wigkszoé¢ wolnych etatéw w sadach
rejonowych jest przeksztatcana w stanowiska asesorskie. W poczatkowym okresie
obowigzywania ustawy nowelizujgcej, tj. w 2017 2018 . liczba obwieszczer byta
szczegolnie ograniczona z uwagi na przeksztatcanie wszystkich zwalnianych etatéw
na stanowiska asesorskie. Takze obecnie wiekszo$é zwalnianych etatéw jest
przeksztatcana na stanowiska asesorskie, a jedynie czeéé z nich, np. z uwagi na brak
mozliwosci orzekania asesoréw sagdowych w wydziale rodzinnym, kierowana jest do
obsadzenia wdrodze konkursu na stanowisko sedziego. Ponadto, liczba

obwieszczer o wolnych stanowiskach sedziowskich jest ograniczona z uwagi na



mozliwos¢ obsadzenia wolnych etatéw w drodze przeniesienia stuzbowego
sedziego réwnorzednego sadu lub przeniesienia stuzbowego asesora sagdowego.
Do obwieszczenia o wolnym stanowisku sedziowskim dochodzi bowiem dopiero
wowczas, gdy Minister Sprawiedliwosci nie zdecyduje sie na jego przeksztatcenie
w stanowisko asesorskie, a nadto nie dojdzie do przeniesienia stuzbowego sedziego
lub asesora sadowego (art. 20 a § 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju
sadéw powszechnych, tj. z dnia 16 pazdziernika 2020 r. Dz. U. z 2020 r. poz. 2072).
Nalezy takze wskazac, iz przepisy ustawy nowelizujacej zostaly wprowadzone
w trakcie odbywania péttorarocznego stazu referendarskiego przez aplikantéw |l
i IV rocznika aplikacji sedziowskiej, ktérzy ztozyli egzamin sedziowskiw 2015 r.i 2016
r. Zgodnie z art. 15. Ust. 10 ustawy nowelizujacej egzaminowani aplikanci aplikacji
sedziowskiej, ktorzy ztozyli egzamin sedziowski w latach 2015 i 2016 i nie dokonali
wyboru stanowiska asesora sagdowego, odbywaja aplikacje na dotychczasowych
zasadach. Wigzato si¢ to zobowiazkiem dokonczenia péttorarocznego stazu
referendarskiego. W przypadku aplikantéw IV rocznika, ktérzy ztozyli egzamin
w 2016 r. zakoAczenie poéttorarocznego stazu referendarskiego nastapito w lipcu
2018 r. Dopiero wtym momencie uzyskali oni mozliwo$¢ kandydowania na
stanowisko sedziego w drodze konkursu. Dla tej grupy ustawodawca réwniez
ustanowit 5-letni okres do kandydowania na stanowisko sedziowskie liczac od dnia
wejscia w zycie ustawy nowelizujgcej. Takie generalne brzmienie przepisu art. 15 ust.
11 ustawy nowelizujacej ograniczyto zatem grupie absolwentéw IV rocznika aplikacji
sedziowskiej czas kandydowania na stanowisko sedziego do 4 lat, albowiem przez
pierwszy rok obowigzywania ustawy absolwenci IV rocznika nie posiadali jeszcze
uprawnien do kandydowania na stanowisko sedziego. Rozwiazanie to stanowi
naruszenie zasady réwnosci i wprowadza nieuzasadnione zréznicowanie sytuacji
prawnej oséb, do ktorych odnosi sie regulacja art. 15 ust. 11 ustawy nowelizujace;.

Podkresli¢ rowniez nalezy, iz zgodnie z obowiazujacymi przepisami kandydaci na

stanowisko sedziego moga zgtosi¢ swoja kandydature wytacznie na jedno



stanowisko sedziowskie. Procedura konkursowa od momentu obwieszczenia
o wolnym stanowisku sedziowskim w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski” do momentu posiedzenia Krajowej Rady Sadownictwa
w przedmiocie rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur trwa srednio kilkanascie
miesigcy. W czasie uczestniczenia w danym konkursie kandydat nie ma mozliwosci
ubiegania si¢ o stanowisko winnym, pézniej obwieszczonym konkursie. Chcac
zgtosi¢ swoj udziat w kolejnym konkursie kandydat musi skutecznie wycofaé swoja
kandydature ze zgtoszonego konkursu, a nastepnie oczekiwaé¢ na wydanie przez
Krajowa Rade Sadownictwa uchwaty o umorzeniu wobec niego postepowania. Do
zgtoszenia w kolejnym konkursie niezbedne jest uprawomocnienie sie uchwaty
O umorzeniu postgpowania lub - w razie oczekiwania na rozstrzygniecie konkursu -
uchwaty obejmujgcej rozstrzygniecie w przedmiocie przedstawienia wniosku
o powotanie do petnienia urzedu sedziwego w stosunku do wszystkich kandydatéw
oraz jej wprowadzenie do systemu e-nominacje. Czas trwania powyzszego
postepowania czesto utrudnia szybkie zgtoszenie w kolejnym obwieszczonym
konkursie. Dochodzi do sytuacji, w ktérych obwieszczane s konkursy na wolne
stanowiska sedziowskie, na ktére nie zgtasza sie zaden kandydat, zuwagi na
.zablokowanie” oséb zainteresowanych winnych procedurach konkursowych,
oczekujacych na uprawomocnienie sie uchwaly Krajowej Rady Sadownictwa
I uzyskanie mozliwosci zgtoszenia do kolejnego konkursu. Powoduje to wydtuzenie
procesu obsadzania nowych stanowisk sedziowskich, co stanowi kolejne
ograniczenie mozliwosci ubiegania si¢ przez absolwentéw Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury o stanowiska sedziego w trybie konkursowym.
Stowarzyszenie ,Votum” wskazuje takze na inne przyczyny, z powodu ktérych
kandydowanie w konkursach sedziowskich w wyznaczonym przez ustawodawce 5-
letnim okresie jest utrudnione i ktére realnie ograniczyly ubieganie sie o stanowisko
sgdziego. Przed zmiang przepiséw ustawy Prawo o ustroju sadéw powszechnych,

ktdra zniosta wymdég opiniowania kandydatéw przez Zgromadzenie Ogélne,



konkursy ulegaly znacznemu wydtuzeniu zuwagi na odmowy opiniowania
kandydatéw przez Zgromadzenia Ogélne Sedziéw i nieprzekazywanie dokumentéw
do Krajowej Rady Sadownictwa. Procedury konkursowe ulegly wydtuzeniu
| zaktoceniu takze z zwigzku z pandemia Covid-19. Wzrost zakazen spowodowat
zaktocenia w funkcjonowaniu wizytatoréw i kolegiéw, a takze przerwanie na kilka
miesigcy obrad Krajowej Rady Sadownictwa.

Nalezy takze podkreslic, iz absolwenci Krajowej Rady Sadownictwa
i Prokuratury uzyskali 5-letni (w przypadku absolwentéw IV rocznika de facto 4-letni)
okres do kandydowania na stanowisko sedziowskie na dotychczasowych zasadach,
podczas gdy zgodnie z art. 18 ust. 1 ustawy nowelizujacej osoby, ktére na podstawie
art. 15 ust. 112 ustawy zmienianej w art. 9 oraz art. 65 ustawy zmienianej w art. 1
w dniu wejscia w zycie ustawy spetnialy wymagania do powofania na stanowisko
sedziego sadu rejonowego (tj. osoby, ktéry ukoriczyly tzw. ,starg” aplikacje sadowa)
zachowaly to prawo przez okres 7 lat od dnia wejscia w zycie ustawy nowelizujacej.
Ustawodawca przyznat zatem diuzszy czas do kandydowania na stanowisko
sedziego osobom, ktére ukonczyly tzw. ,starg” aplikacje sadowa. Podkresli¢ nalezy,
iz osoby te mogty brac udziat w konkursach przez kilka lat przed wejsciem w zycie
ustawy nowelizujacej, podczas gdy znaczna czesé absolwentéw Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, do ktérych odnosi sie przepis art. 15 ust. 11, nie zdazyta
wogdle uzyskac takiego prawa, apozostata czes¢ mogta korzystaé¢ ztego
uprawnienia przez krotki okres, wczasie, gdy liczba obwieszczern o wolnych
stanowiskach sedziowskich byta bardzo ograniczona, aw 2017 r. nie ukazato sie
zadne obwieszczenie. Przepisy ustawy nowelizujacej wprowadzaja wiec
nieuzasadniona dysproporcje co do czasu przyznanego przez ustawodawce do
kandydowania na stanowisko sedziego odnosnie do osdb, ktére ukonczyly tzw.
«starg” aplikacje sadowa oraz absolwentéw Krajowej Szkoly Sadownictwa
i Prokuratury. Dodatkowo nalezy podkresli¢, iz w toku rozpatrywania kandydatéw na

stanowisko sedziowskie waznym kryterium oceny przyjmowanym przez Krajowa



Rade Sadownictwa jest dtugos¢ stazu pracy oraz doswiadczenie zawodowe
i zyciowe. Absolwenci Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury oceniani przez
pryzmat powyzszych kryteriéw w zestawieniu z kandydatami, ktérzy ukonczyli tzw.
«starg” aplikacje sadowa czesto odbierani sg jako gorsi kandydaci, mimo wysokich
ocen uzyskanych w toku studiéw, aplikacji, z egzaminu sedziowskiego oraz w toku
dotychczasowej pracy na stanowisku referendarza sadowego. Powyzsze powoduije,
iz absolwenci Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury, ktérzy nie zdecydowali sie
na wybor stanowiska asesorskiego, znalezli sie w bardzo trudnej sytuacji, w ktérej
ustawodawca wprowadza krétki okres do kandydowania, limitujac prawo ubiegania
si¢ o stanowisko sedziowskie w czasie, a jednoczesnie jako kandydaci na stanowisko
sedziego sa czgsto gorzej oceniani z uwagi krétszy staz pracy oraz niewystraczajace
doswiadczenie zawodowe izyciowe w zestawieniu z kontrkandydatami, ktorzy
ukonczyli tzw. ,starg” aplikacje sadowa lub ktérzy ubiegaja sie o stanowisko
sedziowskie wczedniej wykonujgc zawdd adwokata, radcy prawnego, notariusza lub
prokuratora. W tym miejscu wskazac nalezy, iz ustawodawca przyznaje uprawnienia
do kandydowania na stanowisko sedziego bezterminowo m.in. osobom, ktére
zajmowaty stanowisko prokuratora, wykonywaty zawéd adwokata, radcy prawnego
czy notariusza przez okres co najmniej trzech lat. Oznacza to, iz osoby, ktére
ukoriczyly aplikacje adwokacka, radcowska czy notarialng moga swobodnie
kandydowac bez ograniczer czasowych na stanowiska sedziowskie, podczas gdy
osoby, ktére ukonczyty aplikacje ogélna i aplikacje sedziowska w Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury zostang po dniu 28 czerwca 2022 r. pozbawione takiego
uprawnienia. Z kolei osoby, ktére ukonczyly tzw. ,starg” aplikacje sadowa zostana
pozbawione uprawnienia do kandydowania po dniu 28 czerwca 2024 r. Obie grupy,
ktore zostaty poddane wieloletniemu specjalistycznemu szkoleniu oraz ktére
posiadajg wiedzg i kompetencje niezbedne do petnienia stuzby sedziowskiej, nie

beda mogly po uptywie wyzej wskazanych dat wykorzysta¢ przygotowania



zawodowego otrzymanego w toku aplikacji, atakze spetnia¢ swoich aspiracji
zawodowych.

W uzasadnieniu wprowadzenia art. 15 ust. 11 ustawy nowelizujacej
pozbawiajagcego mozliwosci udziatu w konkursach na stanowisko sedziego sadu
rejonowego po uplywie 5 lat wskazywano, iz ograniczenie to wynika
z uprzywilejowania grupy okreslonej w art. 15 ust. 1 ustawy poprzez przyznanie jej]
prawa wyboru $ciezki dojscia do zawodu sedziego: poprzez asesure lub udziat
w konkursach na stanowisko sedziego sadu rejonowego. W tym miejscu wskazaé
nalezy, iz wigkszos¢ absolwentéw Krajowej Szkoty Sagdownictwa i Prokuratury z grupy
osob, ktére nie skorzystaly z mozliwosci podijecia asesury, podjeta taka decyzje
zuwagi na brak mozliwosci wyboru stanowiska asesorskiego blisko miejsca
zamieszkania. Lista klasyfikacyjna, na podstawie ktérej dokonywano wyboru
wolnego stanowiska asesorskiego, obejmowata IV roczniki aplikantéw sedziowskich
oraz referendarzy sadowych i asystentéw, ktérzy w latach 2011-2016 zdali egzamin
sedziowski. Skumulowanie kandydatéw IV rocznikéw aplikacji sedziowskiej oraz
os6b zdajacych egzamin sedziowski wlatach 2011-2016 na jednej liscie
klasyfikacyjnej spowodowato ogromna konkurencje ikoniecznoéé dokonania
wyboru asesury sposréd miejsc, ktére czesto byly potozone setki kilometréw od
miejsca zamieszkania. Powyzszy problem dotyczyt znacznej czesci kandydatéw, takze
0s6b, ktére otrzymaly bardzo wysokie oceny z egzaminu sedziowskiego i zajmowaty
wysokie miejsca na liscie klasyfikacyjnej. Zwlaszcza osoby zamieszkujace w duzych
osrodkach miejskich, mimo wysokiego miejsca zajmowanego na liscie
klasyfikacyjnej, czgsto nie mialy mozliwosci wyboru asesury blisko miejsca
zamieszkania. Nalezy takze podkreslic, iz duza cze$¢ absolwentéw Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury znajdujacych sie na liscie klasyfikacyjnej miata juz za soba
zmiang miejsca zamieszkania zuwagi na konieczno$¢ odbycia stazu
referendarskiego w sadzie wyznaczonym po zdaniu egzaminu sedziowskiego.

Wybdr asesury sadowej wigzat sie zatem czesto z ponowna, nagta zmiana miejsca



zamieszkania, przy czym wprowadzane przepisy nie przewidywaty mozliwosci
przenoszenia asesorow sadowych na inne miejsce stuzbowe. Brak podjecia asesury
sadowej przez absolwentéw Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury w ramach
naboruw 2017 r.wigzat sig takze z innymi okolicznosciami: ograniczonym czasem na
podjecie decyzji, planami zwigzanymi z macierzyristwem, przebywaniem na urlopie
wychowawczym, problemami zdrowotnymi, rodzinnymi czy innymi przyczynami
losowymi. Jak wynika z pisma Ministra Sprawiedliwosci z dnia 18 marca 2021 .
skierowanego do Stowarzyszenia, podczas naboru na wolne stanowiska asesorskie
w2017 r. 81 oséb nie dokonato wyboru stanowiska asesorskiego. Sposréd
powyzszego grona tylko 12 oséb wzigto udziat w konkursie na wolne stanowisko
sedziowskie z powodzeniem iw zwigzku z tym uzyskato nominacje sedziowska.
Wsrod absolwentéw Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury sa osoby, ktére
zgtaszaty swoj udziat w konkursach na stanowiska sedziowskie dwukrotnie lub
trzykrotnie (pigcioletni okres przewaznie nie wystarcza na wigksza liczbe zgtoszen),
jednak procedury te koriczyly sie wyborem innym kandydatéw: oséb po tzw. ,starej”
aplikacji sadowej lub przedstawicieli innych grup prawniczych - adwokatéw, radcéw
prawnych, prokuratoréw lub notariuszy. Niewielka liczba absolwentéw Krajowej
Szkoty Sadownictwa i Prokuratury, ktérym udato sie uzyskaé nominacje sedziowska
w procedurze konkursowej potwierdza jak trudno jest powyzszej grupie osiggnaé
zamierzony cel, jakim jest objecie stanowiska sedziego.

Przepisy ustawy nowelizujacej nie przewidzialy w stosunku do oséb
wskazanych w art. 15 ust. 1 ustawy sytuacji niemoznosci objecia asesury z przyczyn
losowych, co zostato zagwarantowane dla aplikantéw kolejnych rocznikéw na
podstawie art. 33 aust. 7 ustawy zdnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole
Sadownictwa i Prokuratury (t.j. zdnia 15 lipca 2020 r. Dz. U. 2 2020 r. poz. 1366).
Przepis ten stanowi, iz na wniosek aplikanta, ktéry z przyczyn losowych nie ztozyt
oswiadczenia o wyborze stanowiska asesorskiego, Dyrektor Krajowej Szkoty moze

wydac decyzje przyznajaca aplikantowi prawo uczestniczenia w kolejnym wyborze



stanowisk asesorskich nazasadach okreslonych w ust. 6. Absolwenci Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury objeci regulacjg art. 15 ust. 1 ustawy nowelizujacej mogli
zatem dokona¢ wyboru wolnego miejsca asesorskiego tylko raz i nie mieli
mozliwosci dokonania wyboru w naborach w kolejnych latach, mimo czesto
szerokiej listy nieobsadzonych miejsc, w tym bliskich ich miejscom zamieszkania.
Uwzgledniajac  powyzsze, sytuacje absolwentdw Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, ktérzy nie zdecydowali sie w 2017 r. na podjecie asesury,
nalezy oceni¢ jako bardzo trudng. Prawdopodobienstwo objecia przez nich
stanowiska sedziowskiego jest duzo mniejsze niz w przypadku oséb po tzw. ,starej"
aplikacji sadowej czy przedstawicieli innych zawodéw prawniczych, w przypadku
ktorych czas kandydowania jest dtuzszy lub nie doznaje zadnych ograniczer
czasowych. Brak nowelizacji art. 15 ust. 11 ustawy nowelizujacej spowoduje, iz
absolwenci Krajowej Szkoly Sadownictwa i Prokuratury, mimo wielu lat trudnego
i wyspecjalizowanego szkolenia, utracg po dniu 28 czerwca 2022 r. mozliwoéé
zasilenia kadry sedziowskiej. Wskazaé nalezy, iz sa to osoby majgce dobre, bardzo
dobre icelujace wyniki z egzaminu sedziowskiego, prezentujace wysoki poziom
merytoryczny, bardzo dobrze oceniane w swoich miejscach pracy i w $rodowisku
sedziowskim, czesto pracujgce naukowo, posiadajace wyzsze stopnie naukowe
i podejmujace sie ciggtego doskonalenia zawodowego. Pozbawienie powyzszej
grupy mozliwosci ubiegania sig o stanowiska sedziowskie spowoduje, iz osoby te,
chcge rozwija¢ si¢ zawodowo, beds zmuszone do odejicia zwymiaru
sprawiedliwosci do innych zawodéw prawniczych i sektora prywatnego. Jeszcze raz
nalezy podkredli¢, iz wykonywanie innych zawoddéw prawniczych, tj. zawodu
adwokata, radcy prawnego czy notariusza, po dniu 28 czerwca 2022 r., bedzie jedyna
droga do ubiegania si¢ o stanowisko sedziego w drodze procedury konkursowej.
Powyzsze ograniczenie dotyczy takze asystentéw ireferendarzy sadowych, ktérzy
ztozyli egzamin sedziowski w latach 2011-2016. Osoby, ktére ukonczyly tzw. Stara

aplikacje sagdowa zostang pozbawione mozliwosci kandydowania dwa lata pézniej.



Powyzsze ograniczenia doprowadza do zmarnowania $rodkéw publicznych
przeznaczonych na wyksztatcenie aplikantéw sedziowskich i zmarnowania wielu lat
pracy, zarowno osrodkow szkolenia przy sadach apelacyjnych, ktére ksztatcity
aplikantéw sadowych tzw. ,starej” aplikacji sadowej, jak réwniez Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury, ktéra po 2009 r. miata za zadanie wyksztatci¢ przyszte
kadry sedziowskie.

Uwzgledniajac wszystkie powyzsze okolicznosci, atakze wystepujace
w wymiarze sprawiedliwosci niedobory kadrowe, ktére moglyby zosta¢ zmniejszone
z udziatem absolwentéw Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury, asystentéw
sedzidw oraz referendarzy sadowych, ktérzy zdali egzamin sedziowski w latach
2011-2016, a takze osob, ktére ukoriczyly tzw. ,starg” aplikacje sadowa - zwracamy
si¢ z uprzejma prosba do Ministra Sprawiedliwosci o dokonanie zmiany przepiséw
przejsciowych ustawy nowelizujgcej i zniesienie ograniczen czasowych w mozliwosci
ubiegania si¢ o wolne stanowiska sedziowskie w trybie konkursowym, ewentualnie
o wydtuzenie dotychczas ustanowionych terminéw. Powyzsza zmiana pozwolitaby
wyzej wymienionym osobom, ktére posiadaja odpowiednie kwalifikacje
| przygotowanie zawodowe, na dalsze kandydowanie na stanowiska sedziowskie
w trybie konkursowym, aw przysztosci na wykorzystanie ich wieloletniego

wyksztatcenia oraz doswiadczenia dla potrzeb wymiaru sprawiedliwosci.

przedstawiciel
Stowarzyszenia Absolwentow i Aplikantow
KSSIP ,VOTUM"

2P 28 Cracny oo

- sedzia Konrad Wasik -



