
1 
 

STATUT STOWARZYSZENIA ABSOLWENTÓW I APLIKANTÓW KRAJOWEJ 

SZKOŁY SĄDOWNICTWA I PROKURATURY „VOTUM” w Krakowie 

 

 

Rozdział I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1 

 

1. Stowarzyszenie nosi nazwę „Stowarzyszenie Absolwentów i Aplikantów 

Krajowej Szkoły Sądownictwa i Prokuratury „VOTUM”, zwane dalej 

Stowarzyszeniem. 

2. Stowarzyszenie posługuje się także skróconą nazwą „VOTUM”. 

 

§ 2 

 

1. Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Kraków. 

2. Stowarzyszenie posiada osobowość prawną. 

 

§ 3 

 

1. Stowarzyszenie powołuje się na czas nieokreślony. 

2. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.  

3. Dla realizacji zadań statutowych Stowarzyszenie może działać również na 

terenie innych państw, z poszanowaniem tamtejszego prawa. 

 

Rozdział II 

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOBY DZIAŁANIA 

 

§ 4 

 

1. Celem działalności Stowarzyszenia jest działalność publiczna i społeczna na 

rzecz rozwoju wymiaru sprawiedliwości i organów ścigania poprzez integrację, 

reprezentację i wspieranie w doskonaleniu zawodowym aplikantów 
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i absolwentów aplikacji prowadzonych przez Krajową Szkołę Sądownictwa 

i Prokuratury, zwaną dalej „Szkołą”.   

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:   

a) współpracę z Dyrekcją Szkoły w sprawach dotyczących organizacji 

aplikacji, szkoleń i doskonalenia zawodowego i przedstawianie 

postulatów aplikantów i absolwentów;  

b) zgłaszanie opinii prawnych do właściwych organów administracji 

publicznej i innych instytucji w sprawach dotyczących Szkoły i organizacji 

aplikacji;   

c) udział w pracach legislacyjnych nad aktami prawnymi dotyczącymi 

szeroko rozumianego wymiaru sprawiedliwości, a w tym organizacji 

aplikacji prowadzonych przez Krajową Szkołę Sądownictwa 

i Prokuratury oraz dostępu do zawodów prawniczych, a w szczególności 

sędziego, prokuratora, referendarza sądowego i asystenta sędziego; 

d) aktywne uczestnictwo w debacie publicznej dotyczącej dostępu do 

zawodów sędziego i prokuratora;   

e) współpracę i wymianę doświadczeń ze stowarzyszeniami zrzeszającymi 

sędziów, prokuratorów, referendarzy sądowych i asystentów sędziów 

oraz specjalistami, organizacjami i instytucjami zajmującymi się 

problematyką kształcenia zawodowego sędziów, prokuratorów, 

referendarzy sądowych i asystentów, zarówno na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej granicami;   

f) wymianę doświadczeń́ i organizację konferencji naukowych dotyczących 

funkcjonowania wymiaru sprawiedliwości, zwłaszcza w zakresie dostępu 

do zawodów prawniczych;  

g) podejmowanie innych działań potrzebnych dla osiągnięcia celu 

Stowarzyszenia.   

 

§ 5 

 

Stowarzyszenie opiera swoją działalność na pracy społecznej Członków.   
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Rozdział III  

CZŁONKOWIE STOWARZYSZENIA  

 

§ 6 

 

Członkiem Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, posiadająca status 

aplikanta aplikacji prowadzonych przez Krajową Szkołę Sądownictwa i Prokuratury 

w Krakowie lub też, która ukończyła jedną z tych aplikacji (absolwent), mająca pełną 

zdolność do czynności prawnych i niepozbawiona praw publicznych. 

 

§ 7 

 

1. Członkiem staje się po złożeniu deklaracji członkostwa w formie elektronicznej, 

wysłanej na adres poczty elektronicznej Stowarzyszenia – kontakt@svotum.pl, 

zawierającej imię i nazwisko członka, datę i miejsce jego urodzenia, rodzaj 

i rocznik odbytej lub odbywanej przez niego aplikacji, w wypadku absolwentów 

wykonywany zawód oraz jego adres poczty elektronicznej. 

2. Przyjęcia nowego Członka dokonuje Zarząd reprezentujący Stowarzyszenie 

poprzez przesłanie mu informacji o przyjęciu w poczet Członków. W przypadku 

niespełnienia wymogów z § 6. Zarząd odmawia przyjęcia i informuje osobę 

o tym fakcie. 

3. Członkowie mają prawo: 

a) biernego i czynnego uczestniczenia w zebraniu członków,  

b) korzystania z dorobku i wszelkich form działalności stowarzyszenia, 

c) udziału w zebraniach, wykładach oraz imprezach organizowanych przez 

Stowarzyszenie,   

d) zgłaszania wniosków co do działalności stowarzyszenia, 

e) czynnego oraz biernego prawa głosu do organów stowarzyszenia, na 

zasadach przewidzianych w niniejszym statucie 

4. Członkowie mają obowiązek: 

a) brania udziału w działalności Stowarzyszenia i realizacji jego celów, 

b) przestrzegania statutu i uchwał władz Stowarzyszenia. 
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§ 8 

 

1. Utrata członkostwa następuje na skutek:  

a) rezygnacji,  

b) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku,  

c) wykluczenia przez Walne Zebranie Członków,  

d) śmierci Członka.  

2. Rezygnację z członkostwa składa się pocztą elektroniczną na adres e-mail: 

kontakt@svotum.pl, ze skrzynki pocztowej, do której przypisany jest adres e-

mail podany przez Członka w oświadczeniu o przystąpieniu do Stowarzyszenia 

(deklaracji członkowskiej), a w przypadku zgłoszenia zmiany danych ze 

skrzynki pocztowej wskazanej przez Członka w tym zgłoszeniu, poprzez 

wysłanie wiadomości zawierającej w swojej treści oświadczenie o rezygnacji. 

Oświadczenie o rezygnacji może zostać złożone także w formie pisemnej na 

adres stowarzyszenia wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia i zamieszczony 

na stronie internetowej Stowarzyszenia.  

3. Wykreślenia Członka z listy członków Stowarzyszenia, na skutek utraty przez 

niego członkostwa, dokonuje Zarząd. 

 

Rozdział IV 

WŁADZE STOWARZYSZENIA 

 

TYTUŁ I 

WALNE ZEBRANIE CZŁONKÓW 

 

§ 9 

 

1. Walne Zebranie Członków podejmuje decyzje w sprawach niezastrzeżonych na 

rzecz Zarządu. W szczególności do zadań Walnego Zebrania Członków należy:  

a) ustalanie ogólnych kierunków działania Stowarzyszenia na okres 

kadencji Zarządu;  

b) wybór członków Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej spośród członków 

Stowarzyszenia;  

c) udzielanie absolutorium Zarządowi,  
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d) uchwalanie zmian statutu;  

e) podejmowanie uchwał w sprawach wniesionych pod obrady Walnego 

Zebrania;  

f) zatwierdzanie sprawozdań finansowych i decydowanie o wyniku 

finansowym;  

g) podejmowanie uchwał dotyczących rozwiązania Stowarzyszenia 

i przeznaczenia jego majątku.  

h) wykluczenia członka w przypadku nieprzestrzegania przez niego 

postanowień statutu lub podejmowania działań sprzecznych z celami 

Stowarzyszenia. 

i) odwoływanie członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w przypadku 

określonym w § 12 ust. 2. 

2. Walne Zebranie Członków zbiera się w miarę potrzeby na wniosek Zarządu, 

Komisji Rewizyjnej lub 10% członków Stowarzyszenia.  

3. Walne Zebranie Członków co do zasady odbywa się za pomocą środków 

komunikowania się na odległość w formie telekonferencji. Może odbyć się także 

w formie osobistego stawiennictwa członków.  

4. O zwołaniu Walnego Zebrania Członków Zarząd informuje członków 

przesyłając im zawiadomienie na adres poczty elektronicznej podany 

w deklaracji członkowskiej co najmniej na tydzień przed planowanym terminem 

Walnego Zebrania Członków. Do zawiadomienia dołącza się projekty uchwał 

dotyczące w szczególności planowanych zmian w statucie.  

5. Przedmiotem obrad mogą być wyłącznie sprawy umieszczone w porządku 

obrad. Porządek obrad ustala Zarząd. Porządek obrad jest uzupełniany na 

wniosek 10% członków Stowarzyszenia.  

6. Walne Zebranie Członków prowadzi Prezes, Wiceprezes lub inny Członek 

Zarządu.  

7. Walne Zebranie Członków podejmuje uchwały zwykłą większością głosów 

w obecności co najmniej 10% członków Stowarzyszenia, o ile niniejszy statut 

nie stanowi inaczej. Głosowanie odbywa się jawnie, z wyjątkiem głosowania 

w sprawach personalnych.  

8. Niedopuszczalne jest wzięcie udziału w Walnym Zebraniu Członków oraz 

oddanie głosu przez pełnomocnika. Zarząd, zwołując Walne Zebranie 

Członków, może zdecydować o głosowaniu korespondencyjnym w przedmiocie 
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zgłoszonych i przesłanych Członkom, w terminie o którym mowa w § 9 ust. 4, 

projektów uchwał, podając zasady i termin oddawania głosów.  

9. Zarząd może ustalić, iż głosowanie nad uchwałą Walnego Zebrania Członków 

nastąpi poza posiedzeniem tej władzy, w trybie obiegowym z wykorzystaniem 

środków komunikacji elektronicznej lub w formie pisemnej. Informując 

Członków o wykorzystaniu trybu obiegowego podjęcia uchwał Walnego 

Zebrania Członków, Zarząd przesyła jednocześnie projekty uchwał poddane 

głosowaniu i określa termin zakończenia głosowania, nie dłuższy niż 2 miesiące 

od daty otwarcia głosowania. 

 

TYTUŁ II 

ZARZĄD 

 

§ 10 

 

1. Zarząd jest powołany do kierowania działalnością Stowarzyszenia, 

reprezentacji Stowarzyszenia na zewnątrz i realizowania uchwał Walnego 

Zebrania Członków.  

2. Zarząd składa się z pięciu do siedmiu członków wybieranych przez Walne 

Zebranie Członków spośród członków Stowarzyszenia.  

3. Kadencja Zarządu trwa trzy lata, a jego wybór odbywa się w głosowaniu tajnym, 

bezpośrednim i równym. Każdy członek Walnego Zebrania Członków może 

oddać swój głos na nie więcej niż siedmiu kandydatów. Głosowanie odbywa się 

“za” kandydatem. O kolejności na liście decyduje liczba głosów. W przypadku 

takiej samej liczby głosów oddanych na kilku kandydatów Członkiem Zarządu 

zostaje osoba z dłuższym stażem w Stowarzyszeniu, a w przypadku równego 

stażu decyduje staż w wymiarze sprawiedliwości. § 9 ust. 7 w odniesieniu do 

wymogu większości głosów nie stosuje się.  

4. W skład zarządu wchodzą Prezes, Wiceprezes ds. organizacyjnych 

i Wiceprezes ds. finansowych, których Zarząd wybiera spośród swoich 

członków. Zarząd może powierzyć członkowi Zarządu inną funkcję, która nie 

została przewidziana w statucie. Funkcji tych nie można łączyć.  
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5. Na zewnątrz stowarzyszenie reprezentują Prezes lub Wiceprezes 

jednoosobowo. Stowarzyszenie może reprezentować również dwóch innych 

członków zarządu, działających łącznie. 

6. Funkcję Prezesa i Wiceprezesa ta sama osoba może pełnić nie dłużej niż przez 

dwie następujące po sobie kadencje. Dwukadencyjność dotyczy także 

przemiennego sprawowania funkcji w zarządzie.  

7. Do kompetencji Zarządu należą:  

a) realizacja celów Stowarzyszenia i wykonywanie uchwał Walnego 

Zebrania Członków,  

b) reprezentowanie Stowarzyszenia i działanie w jego imieniu; 

c) sporządzanie planów pracy i budżetu, 

d) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia, 

e) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu lub obciążaniu majątku 

Stowarzyszenia, 

f) zwoływanie Walnego Zebrania Członków, 

g) składanie na Walnym Zebraniu Członków sprawozdania z działalności 

Zarządu i Stowarzyszenia, 

h) przyjmowanie i skreślanie Członków, 

i) wskazywanie bieżącego adresu Stowarzyszenia. 

8. Członkiem zarządu nie może zostać osoba będąca członkiem polskich 

stowarzyszeń lub organizacji zawodowych zrzeszających sędziów lub 

prokuratorów o charakterze ogólnym. Nie dotyczy to stowarzyszeń lub 

organizacji o charakterze międzynarodowym lub których obszarem działania 

jest wyspecjalizowana działalność prawna lub pozaprawna.  

 

§ 11 

 

1. Uchwały Zarządu zapadają większością głosów przy udziale co najmniej dwóch 

trzecich składu jego członków. W razie równego podziału głosów decyduje głos 

Prezesa.  

2. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz 

na miesiąc. Zarząd uchwala regulamin obrad Zarządu i sposobu głosowania, 

uwzględniając prawo uczestnictwa członków Stowarzyszenia w obradach. 
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3. Zarząd może powoływać Zespoły Problemowe lub powierzać dodatkowe 

funkcje członkom Stowarzyszenia, za ich zgodą.  

4. W terminie trzech miesięcy od zakończenia roku kalendarzowego Zarząd 

sporządza sprawozdanie z działalności za ubiegły rok, obejmujące między 

innymi sprawozdanie finansowe. Walne Zebranie Członków udziela 

absolutorium Zarządowi. W przypadku nieudzielenia absolutorium powołuje się 

nowy Zarząd na najbliższym Walnym Zebraniu Członków w terminie trzech 

miesięcy.  

5. Zarząd może zawiesić członka Stowarzyszenia w jego prawach na okres do 3 

miesięcy do czasu podjęcia uchwały w przedmiocie wykluczenia przez Walne 

Zebranie Członków.  

 

§ 12 

 

1. Mandat członka Zarządu wygasa w toku kadencji w wypadku ustania jego 

członkostwa w Stowarzyszeniu, rezygnacji z funkcji lub nieuzyskania 

absolutorium. W przeciwnym razie wygasa z dniem wyboru nowych władz.  

2. Walne Zebranie Członków może odwołać członka Zarządu w przypadku 

rażącego naruszenia statutu lub celów Stowarzyszenia na wniosek Zarządu lub 

Komisji Rewizyjnej.  

3. W wypadku wygaśnięcia w toku kadencji mandatu członka Zarządu 

Stowarzyszenia na najbliższym Walnym Zebraniu Członków przeprowadza się 

wybory uzupełniające. Mandat tak wybranego członka Zarządu wygasa 

z upływem trwającej w chwili wyboru kadencji.  

4. Jeżeli liczba członków Zarządu spadnie w trakcie kadencji poniżej pięciu osób, 

w celu dokonania wyboru władz zwołuje się niezwłocznie Walne Zebranie 

Członków, które powinno się odbyć w terminie dwóch miesięcy od zaistnienia 

tej sytuacji.  

5. Członkowie Stowarzyszenia mogą otrzymywać zwrot uzasadnionych kosztów 

związanych z pełnieniem funkcji lub realizacją zadań statutowych. Nie mogą 

jednak otrzymywać wynagrodzenia za czynności wykonywane w związku 

z pełnioną funkcją lub realizacją zadań.  
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TYTUŁ III 

KOMISJA REWIZYJNA 

 

§ 13 

 

1. Komisja Rewizyjna powoływana jest do sprawowania kontroli nad działalnością 

Stowarzyszenia.  

2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu osób, wybieranych przez Walne 

Zebranie Członków spośród członków Stowarzyszenia.  

3. Komisja Rewizyjna dokonuje spośród swoich członków wyboru 

przewodniczącego, jego zastępcy oraz sekretarza.  

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrolowanie działalności Zarządu,  

b) składanie wniosków z kontroli na Walnym Zebraniu Członków,  

c) prawo wystąpienia z wnioskiem o zwołanie Walnego Zebrania Członków 

lub zebrania Zarządu,  

d) składanie wniosków  o absolutorium dla władz Stowarzyszenia,  

e) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu 

Członków.  

5. Do Komisji Rewizyjnej stosuje się odpowiednio § 10 ust. 3 i 8, § 11 ust. 1-2, § 

12. 

 

Rozdział V 

MAJĄTEK I FUNDUSZE 

 

§ 14 

 

1. Majątek Stowarzyszenia powstaje:  

a) ze składek członkowskich,  

b) darowizn, spadków, zapisów,  

c) dotacji i ofiarności publicznej. 

2. Wszelkie środki pieniężne mogą być przechowywane wyłącznie na koncie 

Stowarzyszenia.  
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3. Stowarzyszenie prowadzi gospodarkę finansową zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

4. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia 

podejmuje Zarząd.  

5. Do zawierania umów, udzielania pełnomocnictwa i składania innych oświadczeń 

woli w sprawach majątkowych wymagany jest podpis Prezesa lub Wiceprezesa ds. 

finansowych, działających jednoosobowo, albo dwóch innych członków Zarządu 

działających łącznie. 

6. Członkowie mają obowiązek uiszczać́ składki członkowskie w kwocie 30 złotych 

miesięcznie w terminie do ostatniego dnia miesiąca, począwszy od miesiąca 

przyjęcia do Stowarzyszenia. Aplikanci nie mają obowiązku uiszczania składek, 

także za dany rok kalendarzowy, w którym przestali być́ aplikantami.  

7. Bieżącym zarzadzaniem finansami Stowarzyszenia zajmuje się Wiceprezes 

Zarządu ds. finansowych.  

8. Wiceprezes Zarządu ds. finansowych do końca stycznia każdego roku sporządza 

sprawozdanie ze swojej działalności za rok poprzedni i udostępnia je Członkom 

Stowarzyszenia. Sprawozdanie powinno zawierać również założenia działalności 

finansowej na rok kolejny. 

 

ROZDZIAŁ VI 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

 

§ 15 

 

Uchwałę w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie 

Członków kwalifikowaną większością 2/3 głosów. 

 

§ 16 

 

1. Uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Członków 

kwalifikowaną większością 3/4 głosów w obecności przynajmniej połowy Członków 

uprawnionych do głosowania. 

2. Podejmując uchwałę o rozwiązaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Członków 

określa sposób jego likwidacji oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 
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§ 17 

 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie mają przepisy 

ustawy Prawo o Stowarzyszeniach. 

 

§ 18 

 

Kadencja pierwszego składu Zarządu upływa z dniem 13.12.2027 r., zaś kadencja 

pierwszego składu Komisji Rewizyjnej upływa z dniem 28.02.2028 r. 


